
        Руководитель учебно – производственного комплекса  

 2 1 0,2 0 

1 Организация практической подготовки студентов, 

составлении графика учебно -  производственного 

процесса, расписания учебной и производственной 

практики. 

участие  - - 

2 Обеспечение занятий производственного обучения 

инструментами, материалами, и средствами 

обучения, необходимыми для организации 

практической подготовки 

обеспечение  - - - 

3 Эффективность мониторинга производственного 

обучения  

- - - - 

4 Разработка локальных актов по производственному 

обучению ( за каждый). 

участие  - - 

5 Обеспечение безопасных условий труда мастеров п/о 

и обучающихся при проведении занятий п/о; 

обеспечение - - - 

6 Эффективность контроля за работой сотрудников 

УПК (соблюдение правил внутреннего распорядка, 

отгулы, отпуска, опоздания, исполнение 

должностных обязанностей). 

нет нарушений - - - 

7 Обеспечение сохранности, работоспособности  

оборудования и  инструментов 

обеспечивается - - - 

8 Работа с социальными партнерами – заключение 

договоров на изготовление продукции (каждый). 

участие  - - - 

9 Изготовление качественной продукции и оказание 

услуг населению; 

изготовление - - - 

10 Отсутствие замечаний по исполнительской 

дисциплине (соблюдение сроков сдачи планов, 

отчетов, документов, исполнение приказов и 

распоряжений директора).  

отсутствие - - - 

11 Своевременное предоставление в бухгалтерию 

документации, связанной с материальной 

ответственностью. 

своевременно - - - 

12 Качество ведения учебно-производственных 

документов (приказы, отчетная документация по 

практической подготовки и т.д.) 

 

- 

 

- - - 



13 Участие в  развитии учебно-производственной базы участие - - - 

14 Использование инновационных и информационных 

технологий в производственном обучении. 

- - - - 

15 Подготовка и выступления на педагогических 

советах, методических советах, производственных 

совещаний. 

- - - - 

16 Повышение квалификации (стажировка, ФПК). 

 

- - - - 

17 Участие в проведении работы по 

профориентационной и профессиональному 

самоопредедлнию обучающихся. 

 участие - - - 

18 Проведение мероприятий или участие  в выставках, 

конкурсах , олимпиадах профессионального 

мастерства. 

участие - - - 

19 Размещение материалов на сайте техникума не реже 

1 раза в месяц. 

наличие - - - 

20 Уровень мониторинга  трудоустройства и 

закрепляемости выпускников 

- - - - 

21 Наличие социально-значимых проектов, проведение 

значимых мероприятий, повышающих имидж 

техникума. 

наличие - - - 

 

 

 


