
Договор о сотрудничестве и взаимодействии 

г. Златоуст « и » __ t?_1 __ 20� г.

Государственное бюджетное образовательное учреждение профессиональная образовательная 
оргflнизация ,<Златоустовский техникум технологий и экономики» (ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ»), 
именуемое в дальнейшем «Техникум», в лице директора Пономарёвой Марины Николаевны, 
действующего на основании У става с одной стороны, и Муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение «Школа-интернат № 31» (МАОУ «ШИ № 31»), именуемое в 
дальнейшем «Школа-интернат», в лице директора Тихомировой Светланы Федоровны, 
действующего 1-ia основании У става с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», 

принимая во внимание научный, технический, производственный потенциал, интересы, 
потребности и 1Iастроения проживающих в Челябинской области граждан; 

руководствуясь законодательством Российской Федерации, обычаями делового оборота, а 
также принципами, традициями и практиками, сложившимися в Российской Федерации в сфере 
сотрудничества и взаимодействия некоммерческих организаций, 

заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является установление основ сотрудничества и 
nзаимодействия, направленных на организацию работы по внедрению Концепции 
организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения 
обучающихся Челябqнской области в 2021 - 2025 годах. 

1.2. В основе цели Концепции находится исполнение Указов Президента Российской 
Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года», от 21 июля 2020 года №474«0 национальных 
целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года», 
положений Национального проекта «Образование», приказа Министерства образования и науки 
Челябинской областJi от 22.01.2021 года №01/123 «Об организации работы по внедрению 
Концепции организационно-педагогического сопровождения .профессионального 
самоопределен»я обучающихся Челябинской области 2021-2025 годах». 

1.3. Сurдасно настоящему договору Стороны взаимно обязуются осуществлять 
действия, направленные на реализацию Комплексного плана внедрения Концепции 
организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения 
обучающихся ЧелябJJнской области. 

1.4. СотруднJiчество преследует некоммерческие цели. Исполнение Договора не может 
противоречить основцым целям деятельности и задачам Сторон. 

1.5. Настоящий договор не затрагивает прав и обязательств Сторон, вытекающих из 
других договоров, участниками которых являются Стороны. 

2. Порядок реализации Доrовора

2.1. Стороны создают условия для реализации мероприятий Комплексного плана 
внедрения Концепции организационно-педагогического сопровождения профессионального 
самоопределения обучающихся Челябинской области. 

2.2. Стороны по мере необходимости проводят совместные мероприятия, направленные 
на профессиональное саtvюопределение обучающихся, а также принимают участие в 
мероприятиях, организованных Сторонами. 

2.3. Стороны организуют систему профориентационной работы,объединяя свои усилия 
и усялия социальных партнеров, направляя свою деятельность на оказание помощи в 








