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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Правовое обеспечение профессиональной деятельности предприятия
1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины Правовое обеспечение профессиональной деятельности предназначена для изучения права в профессиональных образовательных организациях СПО, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения основной профессиональной образовательной программы СПО (ОПОП СПО) на базе основного общего образования при подготовке квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена по специальности 38.02.07 Банковское дело
Программа учебной дисциплины  может быть использована при обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья.

Программа учебной дисциплины может быть реализована с применением дистанционных образовательных технологий.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:профессиональный цикл в структуре профессиональной образовательной программы – профессиональный цикл (ОП.05.)

1.3. Цели и задачи дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

– использовать необходимые нормативные правовые документы; 

– защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством; 

– анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

– основные положения Конституции Российской Федерации; 

– права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

– понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

– законодательные акты и иные нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

– организационно-правовые формы юридических лиц; 

– правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

– права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

– порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

– правила оплаты труда; 

– роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

– право граждан на социальную защиту; 

– понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
· ЛР 5. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности

· ЛР 8. Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей

· ЛР 13. Осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося46часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося46 часов;
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	46

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	46

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	-

	практические занятия
	20

	практическая подготовка
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)

54


	-

	Итоговая аттестация в форме зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Основы конституционного строя
	6
	

	Тема 1.1. Права и свободы человека и гражданина РФ, конституционные обязанности гражданина РФ
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	 1.Понятие  и признаки свободы человека и гражданина

 2. Применение статей Конституции РФ  к отраслям и нормам права

 3. Понятие основных прав и свобод гражданина в РФ

 4. Применение на различных стадиях судопроизводства  права и свободы человека и гражданина в  РФ
	2
	

	
	Пр. занятие (практическая подготовка): Разграничение прав и свобод граждан в Конституции РФ
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа обучающегося:
	
	

	
	
	
	

	Раздел 2. Механизм реализации прав, свобод и обязанностей человека и гражданина РФ
	2
	

	Тема 2.1. Система Российского Законодательства
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.Определение системы права в Российском законодательстве

2.Функции и роль в российском законодательстве исполнительной, законодательной и судебной власти
	     2
	

	Раздел 3. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
	12
	

	Тема 3.1. Понятие, предмет, методы и принципы  предпринимательского права.


	Содержание учебного материала
	
	2

	
	1. Понятие предпринимательского права

2. Предмет предпринимательского права

3.Методы и принципы предпринимательского права в РФ
	2
	

	
	Пр. занятие (практическая подготовка): Определить отличительные черты предпринимательского права от других отраслей права
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа:
	
	

	Тема 3.2. Юридическое лицо как субъект предпринимательской деятельности


	Содержание учебного материала
	
	2



	
	1. Понятие юридического лица в предпринимательском права

2. Субъекты предпринимательства

3. Коммерческие и некоммерческие организации в предпринимательском праве
	2
	

	
	Пр. занятие (практическая подготовка): Основная деятельность коммерческих и некоммерческих организаций
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа: 
	
	

	Раздел 4. Гражданско-правовой договор
	6
	

	Тема 4.1. Понятие и содержание, виды и порядок заключения  и расторжения  гражданско-правового договора.
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	1.Понятие гражданско-правового договора

2.Содержание гражданско-правового договора

3.Виды гражданско-правового договора

4.Заключение гражданско-правового договора

5.Расторжениегражданско-правового договора
	2
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Определить ничтожные и оспоримые сделки
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося
	
	

	Раздел 5. Трудовые правоотношения
	2
	

	Тема 5.1. Понятие, предмет, и принципы  трудовое право
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.Понятие трудового права

2.Предмет трудового права

3.Принцип трудового права
	2
	

	Раздел 6. Трудовой договор
	20
	

	Тема 6.1. Понятие  содержание, и порядок заключения и прекращения   трудового договора
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	1.Понятие трудового договора в РФ

2.Содержание трудового договора

3.Порядок заключения трудового договора

4.Порядок расторжения трудового договора
	2
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Порядок заключения трудового договора
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Составление трудового договора
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Определить стороны в трудовом договоре
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося: 
	
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Обозначить принцип  трудовых правоотношений между работником и работодателем
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Предоставление  гарантий работнику по трудовому договору
	2 (2)
	

	Раздел 7. Оплата труда, время отдыха, рабочее время и дисциплинарная ответственность
	2
	

	Тема 7.1. Оплата труда и время отдыха на предприятии
	Содержание учебного материала:
	2
	2

	
	1.Понятие время отдыха и рабочее время

2.Понятие оплаты труда

3.Отличительные черты в дисциплинарной ответственности применяемой работодателем
	
	

	Раздел 8. Материальная ответственность сторон трудового договора
	10
	

	Тема 8.1. Материальная ответственность работника


	Содержание учебного материала:
	
	2

	
	1. Понятие материальной ответственности работника
2. Выраженная форма  материальной ответственности работника
3. Порядок оформления договора о материальной ответственности с работником предприятия
	2
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	Тема 8.2. Материальная ответственность работника и работодателя


	Содержание учебного материала:
	
	2

	
	1. Понятие материальной ответственности работодателя
2. Понятие договора о материальной ответственности
3. Отличительные черты между работником и работодателем
	2
	

	
	Пр. занятие(практическая подготовка): Заключить договор о материальной ответственности с работником
	2 (2)
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	Раздел 9. Административные правонарушения и административная ответственность
	6
	

	Тема 9.1. Понятие, признаки,  административного правонарушения
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1. Понятие административного правонарушения
2. Признаки административного правонарушения
	
	

	Тема 9.2. Виды административного правонарушения. Административное наказание.
	Содержание учебного материала:
	2
	2

	
	1.Виды административного правонарушения

2.Признаки административного правонарушения

3.Ответственность за административное правонарушении

4.Составление протокола об административном правонарушении

5. Понятие административного наказания

6. Виды административных наказаний
	
	

	
	Самостоятельная работа учащегося:
	
	

	Раздел 10. Защита нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	6
	

	Тема 10.1. Защита прав в судебном порядке и функции арбитражных судов в РФ
	Содержание учебного материала:
	
	2

	
	1.Понятие Арбитражного суда в РФ и его функции

2.Стороны в Арбитражном суде и их задачи
	2
	

	
	Самостоятельная работа учащегося: 
	
	

	
	Зачёт
	2
	

	
	ИТОГО:
	46
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
В кабинете имеется мультимедийное оборудование, посредством которого участники образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по праву, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.
В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» входят:
– многофункциональный комплекс преподавателя;
– наглядные пособия
– информационно-коммуникативные средства;
– экранно-звуковые пособия;
– комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использованию и технике безопасности;
– библиотечный фонд.
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция РФ от 12.12.1993 (с поправками от 30.12.2008) // СЗ РФ. — 2009. — № 4. — Ст. 445.
2. Арбитражный процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 24.07.2002 № 95-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 30. — Ст. 3012.
3. Гражданский кодекс РФ (Ч. 1) (утвержден Федеральным законом от 30.11.1994 № 51-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1994. — № 32. — Ст.3301.
4. Гражданский кодекс РФ (Ч. 2) (утвержден Федеральным законом от 26.01.1996 № 14-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1996. — № 5. — Ст. 410.
5. Гражданский кодекс РФ (Ч. 3) (утвержден Федеральным законом от 26.11.2001 № 146-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — № 49. — Ст. 4552.
6. Гражданский кодекс РФ (Ч. 4) (утвержден Федеральным законом от 18.12.2006 № 230-ФЗ) (в ред. от 08.12.2011) // СЗ РФ. — 2006. — № 52 (Ч. 1). — Ст. 5496.
7. Гражданский процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 14.11.2002 № 138-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 46. — Ст. 4532.
8. Жилищный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 29.12.2004 № 188-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2011. — № 1 (Ч. 1). — Ст. 14.
9. Земельный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 25.10.2001 № 136-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2001. — № 44. — Ст. 4147.
10. Кодекс РФ об административных правонарушениях (утвержден Федеральным законом от 30.12.2001 № 195-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 1 (Ч. 1). — Ст.1.
11. Семейный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 29.12.1995 № 223-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1996. — № 1. — Ст. 16.
12. Трудовой кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 30.12.2001 № 197-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 1 (Ч. 1). — Ст. 3.
13. Уголовно-исполнительный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 08.01.1997 № 1-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1997. — № 2. — Ст. 198.
14. Уголовно-процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 18.12.2001 № 174-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2001. — № 52 (Ч. 1). — Ст. 4921.
15. Уголовный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 13.06.1996 № 63-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1996. — № 25. — Ст. 2954.
16. Федеральный конституционный закон от 28.06.2004 № 5-ФКЗ (в ред. от 24.04.2008) «О референдуме» // СЗ РФ. — 2004. — № 27. — Ст. 2710.
17. Федеральный закон от 18.05.2005 № 51-ФЗ (в ред. 2014 г.) «О выборах депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2005. — № 21. — Ст. 1919.
18. Федеральный закон от 10.01.2003 № 19-ФЗ (в ред. от 07.05.2013) «О выборах Президента Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2003. — № 2. — Ст. 171
19. .Федеральный закон от 31.05.2002 № 62-ФЗ (в ред. 2014 г.) «О гражданстве Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2002. — № 22. — Ст. 203 Федеральный закон от 17.12.1998 № 188-ФЗ (в ред. 2014 г.) «О мировых судьях в Российской Федерации» // СЗ РФ. — 1998. — № 51. — Ст. 6270.
20. Федеральный закон от 07.02.2011 № З-ФЗ (в ред. 2014 г.) «О полиции» // СЗ РФ. — 2011. — № 7. — Ст. 900.
21. Федеральный закон от 14.06.1994 № 5-ФЗ (в ред. от 25.12.2012) «О порядке опубликования и вступления в силу федеральных конституционных законов, федеральных законов, актов палат Федерального Собрания» // СЗ РФ. — 1994. — № 8. — Ст. 801.
22. Федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-1 (в ред. от 07.05.2013) «О прокуратуре Российской Федерации» // Российская газета. — № 39.
23. Федеральный закон от 31.05.2002 № 63-ФЗ (в ред. от 21.11.2011) «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2002. — № 23. — Ст. 2102.
24. Федеральный закон от 25.07.2002 № 113-ФЗ (в ред. от 30.11.2011) «Об альтернативной гражданской службе» // СЗ РФ. — 2002. — № 30. — Ст. 3030.
25. Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ (в ред. от 05.04.2013) «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» // СЗ РФ. — 2006. — № 31 (Ч. 1). — Ст. 3448.
26. Федеральный закон от 04.04.2005 № 32-ФЗ (в ред. от 30.12.2012) «Об Общественной палате Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2005. — № 15.   Ст. 1277.
27. Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ (в ред. от 07.05.2013) «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» // СЗ РФ. — 1999. — № 26. — Ст. 3177.
28. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ (в ред. от 05.04.2013) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» // СЗ РФ. — 1998. — № 31. — Ст. 3802.
29. Федеральный закон от 10.01.2002 № 7-ФЗ (в ред. 2014 г.) «Об охране окружающей среды» // СЗ РФ. — 2002. — № 2. — Ст. 133.
30. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в ред. 2014 г.) «Об образовании в Российской Федерации» // СЗ РФ. — 2012. — № 53 (Ч. 1). — Ст. 7598.
31. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования».
32. Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 « Овнесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования».
33. Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 «Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований
федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования».

Основные источники: 

1. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: учебник для студ. учреждений сред.проф. образования. — М., 2014.
2. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: практикум: учеб.пособие для студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2014.
3. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: электронный учебник для студ. учреждений сред.проф. образования. — М., 2014.
Дополнительные источники:

1. Ашаффенбург Г. Преступление и борьба с ним. — М., 2015.
2. Бабурин С.Н.Государствоведение: научные труды. — М., 2012.
3. Бахрах Д.Н. Действие норм права во времени: Теория, законодательство, судебная практика. — М., 2012.
4. Бахрах Д.Н. Очерки теории российского права. — М., 2010.
5. Булатецкий Ю.Е. Потребительское право: курс лекций. — М., 2012.
6. Гражданское право: в 4 т. / отв. ред. Е. А. Суханов. — М., 2011.
7. Гражданское право / под общ.ред. С. С. Алексеева. — М., 2012.
8. Земцов Б.Н. История отечественного государства и права: учеб.пособие. — М., 2012.
9. Источники российского права: вопросы теории и истории: учеб.пособие / отв. ред. М. Н. Марченко. — М., 2014.
10. Керимов А.Д. Современное государство: вопросы теории. — М., 2011.
11. Керимов, А.Д. Современное государство: вопросы теории. — М., 2011.
12. Кобликов А.С. Избранное: Юридическая этика. Военные суды России. — М., 2011.
13. Мальцев Г.В. Месть и возмездие в древнем праве. — М., 2012.
14. Коршунова Т.Ю. Особенности регулирования труда женщин и лиц с семейными обязанностями. — М., 2012.
15. Крашенинников П. Авторские и смежные с ними права. Постатейный комментарий глав 70 и 71 Гражданского кодекса РФ. — М., 2010.
16. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля. Книга для преподавателя: метод.пособие. — М., 2014.
17. Певцова Е.А. Правовое просвещение в России: состояние и проблемы. — М., Ярославль, 2013.
18. Певцова Е.А. Права детей и молодежи: актуальные проблемы правового регулирования отношений с участием молодых лиц. — М., Ярославль, 2013.
19. Певцова Е. А. Теоретико-правовые основы преодоления правового нигилизма и формирования правовой культуры детей и молодежи. — М., 2013.
20. Чиркин В.Е.Сравнительноегосударствоведение. — М., 2014.
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

4.1. Контрольи оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	В результате изучения дисциплины  

Студент должен уметь:
– обозначить основные положения Конституции РФ
	· результат практической работы

	– права и свободы человека и гражданина , механизмы их реализации -законодательные акты и другие нормативные документы регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности
	· устный опрос



	– понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
	– составление практических   работ

	Студент должен знать:

–  организационно-правовые формы юридических лиц
	· тестирование (устный опрос



	– правовое положение субъектов предпринимательской деятельности
	·  решение задач

	– права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности правового обеспечения
	· устный опрос

· тестирование 

– практические работы

	– порядок заключения трудового договора и основания его прекращения

– правила оплаты труда
	– устный опрос

· тестирование 

	– роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения


	· устный опрос

Итоговая форма контроля – дифференцированный зачёт.
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