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1. Пояснительная записка 

1.1. Нормативно-правовые основания разработки основной 

программы профессионального обучения 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки направлена на совершенствование и (или) получение новой 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) 

повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации 

«Бухгалтер». 

Нормативную правовую основу разработки ДПО составляют: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (ФЗ-

273 от 29.12.2012); 

- Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 г. №499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

– Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013 г. № 

513 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, 

по которым осуществляется профессиональное обучение». 

- Приказ Минтруда России от 21.02.2019 г. № 103н «Об утверждении  

профессионального стандарта «Бухгалтер». 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

28 июля 2014 г. №832 «Об утверждении ФГОС СПО по специальности 

«Экономика и бухгалтерский учет». 

Продолжительность программы составляет 256 часов. Обучение 

осуществляется по программам. 

Количество часов, отводимых на изучение отдельных тем программы, 

последовательность тем, в случае необходимости может меняться, но при 

непременном условии, что программа будет выполнена полностью (по 

содержанию и общему количеству часов). Указанные изменения вносятся в 

программу после рассмотрения и утверждения их представителем. 

 

1.2. Требования к слушателям 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее 

профессиональное образование, и (или) высшее образование. Медицинские 

ограничения регламентированы Перечнем медицинских противопоказаний 

Минздрава России.  
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

и требования к результатам освоения программы 

 

2.1 Требования к результатам освоения программы 
Трудовые функции (функциональная карта вида трудовой деятельности) 

 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 

квалификации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

А Ведение 

бухгалтерского 

учета 

5 Принятие к учету 

первичных учетных 

документов о 

фактах 

хозяйственной 

жизни 

экономического 

субъекта 

А/01.5 5 

Денежное 

измерение объектов 

бухгалтерского 

учета и текущая 

группировка фактов 

хозяйственной 

жизни 

А/02.5 5 

Итоговое 

обобщение фактов 

хозяйственной 

жизни 

А/03.5 5 

 

Характеристика обобщенных трудовых функций 

А/01.5 Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной 

жизни экономического субъекта 

Трудовые действия Составление (оформление) первичных 

учетных документов 

Прием первичных учетных документов о 

фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта 

Выявление случаев нарушения 

ответственными лицами графика 

документооборота и порядка 

представления в бухгалтерскую службу 

первичных учетных документов и 

информирование об этом руководителя 

бухгалтерской службы 

Проверка первичных учетных документов 

в отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов 

Систематизация первичных учетных 

документов текущего отчетного периода в 
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соответствии с учетной политикой 

Составление на основе первичных учетных 

документов сводных учетных документов 

Подготовка первичных учетных 

документов для передачи в архив 

Изготовление копий первичных учетных 

документов, в том числе в случае их 

изъятия уполномоченными органами в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации 

Обеспечение данными для проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с 

учетной политикой экономического 

субъекта 

Необходимые умения Составлять (оформлять) первичные 

учетные документы, в том числе 

электронные документы 

Осуществлять комплексную проверку 

первичных учетных документов 

Пользоваться компьютерными 

программами для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-

правовыми системами, оргтехникой 

Обеспечивать сохранность первичных 

учетных документов до передачи их в 

архив 

Необходимые знания Законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, архивном деле 

Практика применения законодательства 

Российской Федерации по вопросам 

оформления первичных учетных 

документов 

Внутренние организационно-

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие порядок составления, 

хранения и передачи в архив первичных 

учетных документов 

Порядок составления сводных учетных 

документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки 

данных о фактах хозяйственной жизни 

Компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

Другие характеристики - 

 

 

А/02.5 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка 

фактов хозяйственной жизни 
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Трудовые действия Денежное измерение объектов 

бухгалтерского учета и осуществление 

соответствующих бухгалтерских записей 

Регистрация данных, содержащихся 

первичных в учетных документах, в 

регистрах бухгалтерского учета 

Отражение в бухгалтерском учете 

результатов переоценки объектов 

бухгалтерского учета, пересчета в рубли 

выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств 

Составление отчетных калькуляций, 

калькуляций себестоимости продукции 

(работ, услуг), распределение косвенных 

расходов, начисление амортизации активов 

в соответствии с учетной политикой 

экономического субъекта 

Сопоставление результатов 

инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление 

сличительных ведомостей 

Необходимые умения Вести регистрацию и накопление данных 

посредством двойной записи, по простой 

системе 

Применять правила стоимостного 

измерения объектов бухгалтерского учета, 

способы начисления амортизации, 

принятые в учетной политике 

экономического субъекта 

Составлять бухгалтерские записи в 

соответствии с рабочим планом счетов 

экономического субъекта 

Применять методы калькулирования 

себестоимости продукции (работ, услуг), 

составлять отчетные калькуляции, 

производить расчеты заработной платы, 

пособий и иных выплат работникам 

экономического субъекта 

Исчислять рублевый эквивалент 

выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств 

Пользоваться компьютерными 

программами для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-

правовыми системами, оргтехникой 

Необходимые знания Законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, гражданское, 

трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации 
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Практика применения законодательства 

Российской Федерации по вопросам 

денежного измерения объектов 

бухгалтерского учета 

Методы калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг) 

Методы учета затрат продукции (работ, 

услуг) 

Внутренние организационно-

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное 

измерение объектов бухгалтерского учета, 

а также оплату труда 

Экономика и организация производства и 

управления в экономическом субъекте 

Компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

Другие характеристики - 

 

 

А/03.5 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни 

 

Трудовые действия Подсчет в регистрах бухгалтерского учета 

итогов и остатков по счетам 

синтетического и аналитического учета, 

закрытие оборотов по счетам 

бухгалтерского учета 

Контроль тождества данных 

аналитического учета оборотам и остаткам 

по счетам синтетического учета 

Составление оборотно-сальдовой 

ведомости и главной книги 

Подготовка пояснений, подбор 

необходимых документов для проведения 

внутреннего контроля, государственного 

(муниципального) финансового контроля, 

внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок 

Предоставление регистров бухгалтерского 

учета для их изъятия уполномоченными 

органами в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

Систематизация и комплектование 

регистров бухгалтерского учета за 

отчетный период 

Передача регистров бухгалтерского учета в 

архив 

Изготовление и предоставление по 

требованию уполномоченных органов 
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копий регистров бухгалтерского учета 

Отражение в бухгалтерском учете 

выявленных расхождений между 

фактическим наличием объектов и 

данными регистров бухгалтерского учета 

Необходимые умения Сопоставлять данные аналитического 

учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний 

календарный день каждого месяца 

Готовить справки, ответы на запросы, 

содержащие информацию, формируемую в 

системе бухгалтерского учета 

Пользоваться компьютерными 

программами для ведения бухгалтерского 

учета, информационными и справочно-

правовыми системами, оргтехникой 

Обеспечивать сохранность регистров 

бухгалтерского учета до передачи их в 

архив 

Исправлять ошибки, допущенные при 

ведении бухгалтерского учета, в 

соответствии с установленными правилами 

Необходимые знания Законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, 

хранении и изъятии регистров 

бухгалтерского учета, гражданское, 

трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации 

Практика применения законодательства 

Российской Федерации по бухгалтерскому 

учету 

Внутренние организационно-

распорядительные документы 

экономического субъекта, 

регламентирующие особенности 

группировки информации, содержащейся в 

первичных учетных документах, хранения 

документов и защиты информации в 

экономическом субъекте 

Экономика и организация производства и 

управления в экономическом субъекте 

Компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

Другие характеристики - 
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ГБОУ ПОО «Златоустовский техникум технологий и экономики» 

 

 

 Утверждаю: 

Директор ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ» 

 

________________ М.Н.Пономарёва 

 

«___» _______________ 2019 г. 

 

 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

(программа профессиональной переподготовки) 

«БУХГАЛТЕР» 

 

Цель: Дополнительное профессиональное обучение (профессиональная 

переподготовка) 

Категория слушателей: лица, имеющие высшее и (или) среднее 

профессиональное образование. 

Срок обучения: 256 часов 

Форма обучения: очная, с применение дистанционных технологий 
 

 

№ Курсы, предметы Всего, 

час. 

В том числе Форма 

контроля лекции практ. 

занятия 

1 2 3 4 5 6 

1.  1С: Бухгалтерия 8.3 56 12 44 Зачет 
2.  Бухгалтерский учет 100 50 50 Зачет 
3.  Налоги 32 16 16 Зачет 

4.  Основы аудита 24 12 12 Зачет 
5.  Правовое обеспечение бизнеса 18 10 8 Зачет 
6.  Бизнес-план 18 8 10 Зачет 
7.  Итоговая аттестация  8   Экзамен 

 ИТОГО: 256 108 140  
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4. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

№ 

п/п 

Курсы, предметы недели Всего часов 

за курс 

обучения 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Теоретическое 

обучение 

40 40 40 40 40 40 8   248 

 Итоговая аттестация        8  8 

 ИТОГО: 40 40 40 40 40 40 8 8  256 
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5. Учебно-тематический план 

 

№ Наименованиемодулей 
Всего, 

ак.час. 

В томчисле Форма 

контроля 

лекции 

практич. 

И 

лаборато

р. 

занятия 

1 2 3 4 5 7 

1. 1С: Бухгалтерия 8.3 56 12 44  

1.1 
Знакомство с программой, ее назначение и 

возможности. Основные настройки 

10 2 8  

1.2 Общие приемы работы со справочниками 10 2 8  

1.3 Этапы ведения бухгалтерского учета 10 2 8  

1.4 Подразделение операций по видам учета 13 3 10  

1.5 Формирование и использование отчетов 13 3 10  

2. Бухгалтерский учет 100 50 50  

2.1 Теория современного бухгалтерского 

учета, его место в :истеме управления 

организацией. Предмет и метод 

бухгалтерского учета. Основные 

элементы метода: счета, двойная 

запись, баланс. Документация: 

первичные документы, учетные 

регистры, отчетность 

8 4 4  

2.2 Учет наличных денежных средств в 

кассе и на счетах открытых в банках. 

Виды безналичных расчетов в РФ 

8 4 4  

2.3 Учет расчетных операций. 

Возникновение дебиторской и 

кредиторской задолженности по 

расчетам. Зачет взаимных требований 

по расчетам между организациями 

8 4 4  

2.4 Учет расчетов с подотчетными лицами. 

Расчеты с персоналом по оплате труда     

8 4 4  

2.5 Бухгалтерский учет налога на 

добавленную стоимость 

8 4 4  

2.6 Основные средства, их оценка и 

классификация в учете. Движение 

основных средств: поступление, 

амортизация, ремонт, текущая аренда, 

выбытие объектов. 

6 3 3  

2.7 Учёт материалов. Методы оценки 

израсходованных материалов: по 

себестоимости, по средней 

себестоимости, методы ФИФО и 

ЛИФО. Прочее выбытие материалов, 

их инвентаризация. 

6 3 3  

2.8 Учёт затрат на производство. Виды 

затрат, их группировка. Формирование 

себестоимости продукции, работ, услуг 

8 4 4  
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2.9 Учет продукции и продаж. 

Формирование цен. Продажа 

продукции, работ, услуг и определение 

результата от продаж 

6 3 3  

2.10 Формирование конечного финансового 

результата деятельности организации. 

Применение в учете счетов 90 

«Продажи», 91 «Прочие доходы и 

расходы»  

8 4 4  

2.11 Учет фондов и резервов организации 6 3 3  

2.12 Учетная политика организации и 

бухгалтерская отчетность  

6 3 3  

2.13 Особенности учёта в организациях 

торговли 

6 3 3  

2.14 Итоговая (сквозной пример) по учёту в 

организации и составление баланса 

8 4 4  

3. Налоги 32 16 16  

3.1 Введение  2 2   

3.2 
Основы налоговой системы 

государства  

4 2 2  

3.3 Цели взимания налогов  4 2 2  

3.4 Виды налогов, взимаемых в РФ  4 2 2  

3.5 

Начисление налогов предприятия 

любой организационноправовой 

формы  

4 2 2  

3.6 

Сущность налогов, объекты 

налогообложения, налоговая база, 

льготы 

4 2 2  

3.7 Заполнение налоговых деклараций  6 2 4  

3.8 
Основные налоги РФ, касающиеся 

внешнеэкономической деятельности 

4 2 2  

4. Основы аудита 24 12 12  

4.1 Введение 2 2   

4.2 Понятие сущности аудита 4 2 2  

4.3 Вопросы, подлежащие рассмотрению в 

процессе аудиторской проверки 

4 2 2  

4.4 Проверка состояния бухгалтерского 

учета 

4 2 2  

4.5 Внутренний аудит 6 2 4  

4.6 Порядок создания аудиторских 

предприятий 

4 2 2  

5. Правовое обеспечение бизнеса 18 10 8  

5.1 Введение  1 1   

5.2 Субъект и объект права в рыночной 

экономике  

2 1 1  

5.3 Законодательство по вопросу 

организации бизнеса  

2 1 1  

5.4 Права и обязанности физических и 

юридических лиц  

2 1 1  

5.5 Хозяйственный договор и порядок его 2 1 1  
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заключения  
5.6 Трудовой договор, договор подряда, 

договор аренды  

2 1 1  

5.7 Правовой механизм лизинга, 

факторинга и инжиниринга 

2 1 1  

5.8 Основы законодательства по 

внешнеэкономической деятельности  

2 1 1  

5.9 Правовой статус 

внешнеэкономической сделки. 

Правовые системы стран мира 

2 1 1  

5.10 Гражданское и торговое право 

зарубежных стран 

1 1   

6. Бизнес-план 18 8 10  

6.1 Введение  2 1 1  

6.2 Определение вида деятельности 

предприятия (товара, услуги) 

1 1   

6.3 Финансовый расчет  2 1 1  

6.4 Кадровый расчет  2 1 1  

6.5 Расчет сырья и материалов  2 1 1  

6.6 Источники финансовых поступлений  2 1 1  

6.7 Методика расчета кредита в банке  2 1 1  

6.8 Методика расчета экономических 

рисков 

5 1 4  

9. Итоговая аттестация  8    

 ИТОГО: 256 108 140  

 

Рабочая программа 

1. 1С: Бухгалтерия 8.3 

Режимы запуска системы «1С: Предприятие». Общие принципы 

работы профаммы 1С: Бухгалтерия. Установка начальных данных 

конкретного предприятия. Заполнение констант программы. Общие приемы 

работы со справочниками.  

Редактирование справочников. Многоуровневые и подчиненные 

справочники. Правила ввода информации в справочники. Работа со 

справочниками: номенклатура, материалы, места хранения МПЗ, 

внеоборотные активы, контрагенты, банки, статьи затрат на производство, 

сотрудники. Этапы ведения бухгалтерского учета.  

Способы создания операций. Ввод операций вручную. Основные 

принципы создания и редактирования операций. Пример использования 

готовых типовых операций. Работа с документами: нахождение и заполнение 

первичного документами, проверка и редактирование документа и его 

печатной формы, просмотр сформировавшихся проводок. Работа с 

журналами. Подразделение операций по видам учета.  

Учет материалов, кадровый учет, учет товаров, реализация, учет 

основных средств, учет заработной платы, операции по кассе, движение 
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денежных средств по р/с, налоговый учет. Формирование и использование 

отчетов.  

Принципы формирования отчетности. Обзор форм отчетности. 

Просмотр промежуточных отчетов: оборотно - сальдовая ведомость, 

карточка счета, анализ счета, ведомость по счету, шахматка и др. 

Регламентированная отчетность: бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и 

убытках, отчет о движении денежных средств и др. 

2. Бухгалтерский учет 

В данном курсе рассматриваются основные вопросы бухгалтерского 

учета, которыми должен владеть бухгалтер. Действуя в условиях рынка, 

бухгалтер обязан хорошо разбираться в особенностях хозяйственной 

деятельности предприятия, знать механизм формирования бюджета своей 

фирмы, чтобы успешно управлять ею. Определенное место отведено 

вопросам учета денежных средств, малоценных и быстро изнашивающих 

предметов, труда и заработной платы, отчетность.  

Основы теории современного бухгалтерского учета, его место в 

системе управления. Предмет, метод и счета бухгалтерского учета, двойная 

запись. Строение бухгалтерского баланса. Документация, формы учетных 

регистров. Основные средства, их классификация и оценка в учете. Движение 

основных средств и их износ в процессе производства. 

Учет и амортизация нематериальных активов.  

Учет долгосрочных финансовых инвестиций.  

Учет производственных запасов: оценка малоценных и 

быстроизнашивающихся предметов и материалов в учете. Учет их движения 

в производстве. Особенности учета малоценных и быстроизнашивающихся 

предметов.  

Учет издержек производства. Виды затрат, их группировка по 

однородным экономическим элементам. Формирование себестоимости 

продукции, работ, услуг.  

Учет продукции и продаж. Реализация продукции, работ, услуг и 

результатов от реализации.  

Учет денежных средств, расчетных и кредитных операций. 

Возникновение дебиторской и кредиторской задолженностей по расчетам.  

Формирование и учет финансовых результатов деятельности 

предприятий ( организаций).  

Учетная политика организации и бухгалтерская отчетность.  

Учет затрат на ремонт основных средств. Арендные отношения: 

текущая аренда, лизинговые операции.  

Учет материалов с применением счета N15, 16. Оценка материалов по 

методам ФИФО и по средней. Инвентаризация имущества.  

Операции с ценными бумагами; операции с векселями, 

применяемыми при расчетах за поставку товаров, выполненных работ, 

оказанных услуг. Бухгалтерский учет налога на добавленную стоимость и 

составление налоговой декларации.  
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Учет труда и расчетов с персоналом по заработной плате. Учет 

отчислений на социальные нужды.  

Формирование цен и ценообразование (отпускные цены, цены 

предприятий, оптовые, розничные цены).  

Учет расчетных операций на примере счетов 60,71. Отражение в учете 

зачетов взаимных требований между предприятиями.  

Учет валютных ценностей и операций.  

Учет фондов и резервов организаций. 

 

3. Налоги 

В курсе учащиеся получают полное представление о природе налогов, 

политике государства в части налогообложения и распределения налогового 

бремени. Слушатели узнают, как при помощи налогов перераспределяются 

доходы и материальные блага, стабилизируется экономика. Они познают 

основные принципы налогообложения, получат знания о сущности 

отдельных видов налогов. Значительное внимание в курсе уделено 

особенностям налогообложения и бухгалтерского учета во 

внешнеэкономической деятельности, в частности, налогообложение прибыли 

во внешнеэкономических сделках, международные стандарты бухучета, 

отчетность фирм во внешнеэкономической деятельности. 

 

4. Основы аудита 

Для подтверждения достоверности бухгалтерской отчетности 

предприятий, организаций в соответствии с основными требованиями к 

ведению бухгалтерского учета слушателями изучается курс «Аудит». Этот 

курс позволит овладеть необходимыми знаниями по независимым 

вневедомственным проверкам бухгалтерской (финансовой) отчетности, 

платежно-расчетной документации, налоговых деклараций и других 

финансовых обязательств. В связи с этим изучаются: понятие и сущность 

аудита, аудиторские стандарты, формы и методы, внутренний и внешний 

аудит, организационно-правовая основа и роль аудита в судебно-

бухгалтерской экспертизе. 

 

5. Правовое обеспечение бизнеса 

Одной из наиболее важных функций бухгалтера является с кадрами, 

которая должна осуществляться на основе глубокого знания положений 

трудового права, в том числе прием, перевод, увольнение работника, 

предоставление отпусков, командирование и другие вопросы, связанные с 

начислением заработной платы, отпускными, больничными, исчислениями в 

государственные и контролирующие органы.  

6. Бизнес-план 

Данная тема является завершающей при подготовке предпринимателей. 

В ней даются конкретные предложения по организации предприятия и его 

функционированию в сложной экономической ситуации, в которой 
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находится Россия. В частности, даются рекомендации по проведению 

финансового, кадрового расчета, расчета сырья и материалов, и, что 

особенно важно, в качестве отдельной темы дается методика анализа расчета 

экономических рисков, изучаются вопросы - определение вида деятельности 

предприятия (товара, услуги), финансовый и кадровый расчет, расчет сырья и 

материалов, источники финансовых поступлений, методика расчета кредита 

в банке, методика расчета экономических рисков.  
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6. Требования к организационно-педагогическим условиям реализации 

программы 

6.1. Требования к квалификации преподавателей, мастеров 

производственного обучения, представителей предприятий и 

организаций, обеспечивающих реализацию образовательного процесса 

Реализация ДПО обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее или среднее профессиональное образование в области, 

соответствующей профилю преподаваемой дисциплины (модуля); мастерами 

производственного обучения, имеющими высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование в областях, 

соответствующих профилям обучения, и дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» без 

предъявления требований к стажу работы. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла; эти 

преподаватели осуществляют повышение квалификации не реже 1 раза в 3 

года.  

6.2 Требования к материально-техническим условиям 

Учебная лаборатория компетенции оснащена оборудованием на 10 

рабочих мест:  

- Компьютер в сборе (Сист. блок  A6 9500 (3.50GHz/1Mb); частота 

процессора: 3.5 ГГц (3,8ГГц, в режиме Turbo); оперативная память: DIMM 

DDR4 4 Gb; видео  AMD Radeon R5;  SSD: 120Гб; БП 450Вт. В состав входит 

Монитор ASUS VS197DE 18.5" , устройство ввода (клавиатура); 

- МФУ лазерный HPLaserJet ProMFPM28aRU, A4, лазерный; 

- Рабочий стол; 

- Рабочий стул; 

- Шкаф для документов; 

- Стол офисный; 

- Стул; 

- D87-07425 Visio Pro 2019 Win All Lng PKL Online DwnLd C2R NR; 

1С:Предприятие 8 ПРОФ. Клиентская лицензия на 20 рабочих мест 

(USB); 

1С:Предприятие 8.3. Технологическая поставка; 

ПО Справочно-правовая система Консультант не учебная Лицензия. 

Учебная лаборатория оснащена компьютерной техникой с 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду образовательной организации. 

 

6.3  Требования к информационным и учебно-методическим 

условиям 
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Каждый слушатель обеспечен доступом к библиотечной системе, 

содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех циклов, изданной за последние 5 лет. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося. 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным 

профессиональным базам данных, информационным справочным и 

поисковым системам. 

Нормативно-правовые акты  

1. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая от ФЗ (в 

редакции последующих законов), часть вторая от ФЗ (в редакции 

последующих законов).  

2. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика 

организации» (ПБУ 1/98). Утв. Приказом МФ РФ от г. 60н.  

3. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров (контрактов) 

на капитальное строительство» (ПБУ 2/94). Утв. Приказом МФ РФ от г  

4. Положение по бухгалтерскому учету «Учет имущества и 

обязательств организации, стоимость которых выражена в иностранной 

валюте» (ПБУ 3/2000). Утв. Приказом МФ РФ от г. 2н.  

5. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 

организации» (ПБУ 4/99). Утв. Приказом МФ РФ от г. 43н  

Ресурсы INTERNET 

1. www.accountingreform.ru - Проект Европейского Союза 

«Осуществление реформы бухгалтерского учета и отчетности в Российской 

Федерации  

2. www.iasc.org.uk -  официальный сайт Комитета по МСФО  

3. www.ipbr.ru - Институт профессиональных бухгалтеров в России  

4. www.mr.ipbr.ru - Институт профессиональных бухгалтеров в России 

Московский регион  

5. www.gaap.ru - Проект, предоставляющий материалы по теории и 

практике финансового и управленческого учета, международным и 

национальным стандартам  

6. www.consultant.ru - Справочная правовая система 

«КонсультантПлюс»  

 

7. Организация итоговой аттестации обучающихся 

К итоговой аттестации допускаются слушатели, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный 

план. 

Итоговая аттестация включает квалификационный экзамен, 

состоящий из теоретического задания и практической работы. 

http://www.iasc.org.uk/
http://www.ipbr.ru/
http://www.mr.ipbr.ru/
http://www.gaap.ru/
http://www.consultant.ru/
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Итоговая аттестация проводится экзаменационной комиссией (ЭК) во 

главе с председателем. 

Экзаменационная комиссия формируется из преподавателей 

образовательной организации, имеющих соответствующее образование; лиц, 

приглашенных из сторонних организаций: преподавателей, имеющих 

высшую или первую квалификационную категорию, представителей 

работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников.  

Результаты итоговой проверки знаний оформляются протоколом. 

Лицам, успешно освоившим дополнительную профессиональную 

программу профессиональной переподготовки и прошедшему итоговую 

проверку знаний, выдается диплом о профессиональной переподготовке 

установленного образца. 
 

8. Фонды оценочных средств для проведения итоговой аттестации 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей программы  

создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания 

практический опыт и освоенные компетенции. Фонды оценочных средств 

для промежуточной аттестации разрабатываются и утверждаются 

организацией самостоятельно. Для максимального приближения программ 

текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации слушателей к 

условиям их будущей профессиональной деятельности кроме преподавателей 

конкретной дисциплины, в качестве внешних экспертов активно 

привлекаются работодатели, преподаватели, читающие смежные 

дисциплины.  

Примерный перечень вопросов для проведения итоговой 

проверки знаний 

1. Аудит финансового состояния предприятия  

2. Банковский аудит  

3 Безналичные расчеты  

4 Бухгалтерия предприятия  

5 Бухгалтерский учет  

6 Бухгалтерский учет операций с фьючерсными контрактами  

7 Бухгалтерский учет основных средств  

8 Бухгалтерский учет производственных процессов на коммерческих 

предприятиях  

9 Влияние бухгалтерского учета на экономику предприятия  

10 Внешний аудит банков  

11 Значение безналичного оборота  

12 Классификация счетов по экономическому содержанию  

13 Лекции по бухгалтерскому учету  

14 Методы документооборота  

15 Основные методы аудиторской проверки  

16 Основные принципы бухгалтерского учета СААР в западных странах  
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17 Отчет по бухгалтерскому учету общий  

18 Отчеты аудиторов при проверке финансовой  

19 План счетов по бухгалтерскому учету  

20 Порядок исчисления и уплаты в бюджет налога на имущество 

предприятий  

21 Предмет метод и задачи бухгалтерского учета  

22 Прохождение практики по бухучету  

23 Расчет заработной платы  

24 Расчет с бюджетом по НДС на основе счетов-фактур  

25 Расчеты с внебюджетными фондами  

26 Система безналичных расчетов в Российской Федерации  

27 Сравнительный анализ основных принципов бухгалтерского учета в 

России и США  

28 Сущность расчетов и задачи учета  

29 Сущность социального страхования  

30 Техника и технология аудита  

31 Учет валютных операций  

32 Учет готовой продукции ее учет и реализация  

33 Учет денежных средств и расчетов  

34 Учет заработной платы в России и за рубежом 

35 Учет затрат и себестоимость продукции  

36 Учет затрат производственной деятельности  

37 Учет износа и аренды основных средств  

38 Учет кредитов банка  

39 Учет начисления налогов и платежей в небюджетные фонды  

40 Учет нематериальных архивов  

41 Учет основных средств  

42 Учет основных средств фондов  

Контрольные вопросы по подготовке к экзамену  

1. Предмет и метод бухгалтерского учета  

2. Бухгалтерский баланс  

3. Счета и двойная запись  

4. Документация, инвентаризация, учетные регистры  

5. Учет хозяйственных процессов  

6. Организация и руководство бухгалтерским учетом в РФ  

7. Учет основных средств  

8. Учет нематериальных активов  

9. Учет материалов, МБП  

10. Учет расчетов по оплате труда  

11. Учет затрат на производство  

12. Учет готовой продукции и ее реализации  

13. Учет денежных средств, ценных бумаг, расчетных и кредитных операций 

14. Учет финансовых результатов, фондов и резервов  

15. Отчетность организаций  


	Трудовые функции (функциональная карта вида трудовой деятельности)

